Приложение 2 

к конкурсной документации

Порядок оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе

1. Конкурсная комиссия рассматривает конкурсные заявки на предмет их соответствия заданию и оценивает их по бальной системе по критериям, приведенным в конкурсной документации. Оценка критериев, проставляется членами комиссии после заслушивания материалов заявки и экспертного заключения (в случае участия в заседании эксперта).

2. Оценка     условий  выполнения заказа производится на основании итогового коэффициента, который определяется по уравнению:

                             N
                    Кит= ∑ Китi, где

                             i = 1

Кит – итоговый коэффициент участника конкурса

N – количество голосовавших членов комиссии

Китi – итоговый коэффициент по результатам оценки i – тым членом комиссии

3. Каждому критерию устанавливается весовой коэффициент в зависимости от его важности. Сумма весовых коэффициентов составляет 1.

Весовой коэффициент критериев:

	№
	Критерий 
	Весовой 

	1
	Сроки выполнения работ
	0,3

	2
	Срок предоставления гарантии качества
	0,1

	3
	Объем предоставления гарантий качества
	0,1

	4
	Цена контракта
	0,5


4. Предложения участников конкурса сравниваются членами комиссии и результаты сравнения оцениваются по шкале: 

Хуже – 1 балл, Лучше— от 2 до 3 баллов.

                                            К

                                 Китi = ∑ VjBj
                                      j=1

К – количество критериев

j – номер критерия

Vj - весовой коэффициент по  j-тому  критерию

Bj - балл по j-тому критерию:   

5.  Победителем открытого конкурса признается участник открытого конкурса, в заявке которого, предложены наилучшие условия выполнения заказа (т.е. получившего наибольший итоговый коэффициент).

