СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ОКРУГА РЕУТОВ 

РЕШЕНИЕ

от 25.12.2023 № 102/2023-НА
Об утверждении Положения об Управлении культуры, спорта и молодёжной политики Администрации городского округа Реутов
В соответствии с Решением Совета депутатов городского округа Реутов
от 20.12.2023 № 98/2023-НА «О внесении изменений в структуру Администрации городского округа Реутов» и Уставом городского округа Реутов Совет депутатов городского округа Реутов решил:
1. Утвердить Положение об Управлении культуры, спорта и молодёжной политики Администрации городского округа Реутов (прилагается).
2. Наименование «Отдел культуры и молодёжной политики Администрации городского округа Реутов» изменить на «Управление культуры, спорта и молодёжной политики Администрации городского округа Реутов» с 1 января 2024 года.

3 Настоящее Решение вступает в силу с 1 января 2024 года.
4 Опубликовать настоящее Решение в газете «ПроРеутов» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления городского округа Реутов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Временно исполняющий полномочия 
Главы городского округа Реутов
Ф.А. Науменко
Принято Решением

Совета депутатов

городского округа Реутов

от 25.12.2023 № 503/107
Утверждено

Решением Совета депутатов 

городского округа Реутов

от 25.12.2023 № 102/2023-НА
Положение об Управлении культуры, спорта и молодёжной политики 

Администрации городского округа Реутов
1. Общие положения

1.1. Управление культуры, спорта и молодёжной политики Администрации городского округа Реутов (далее – Управление) является органом Администрации городского округа Реутов, обладающим правами юридического лица. 

1.2. Управление регистрируется в форме муниципального казенного учреждения, образованного для осуществления деятельности в сфере культуры, физической культуры, спорта, работы с молодёжью и туризма. 

Управление имеет печать со своим наименованием, имеет обособленное имущество, переданное в оперативное управление или безвозмездное пользование управления, самостоятельный баланс, счета, открытые в соответствии с действующим законодательством, бланки, штампы и другие реквизиты.

1.3. Управление от имени Администрации городского округа Реутов приобретает и осуществляет имущественные и иные права и обязанности в соответствии с федеральными законами, законами Московской области и муниципальными правовыми актами городского округа Реутов.

1.4. Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Бюджетным, Налоговым, Гражданским кодексами Российской Федерации, федеральными законами, нормативно-правовыми актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, законами Московской области, постановлениями и распоряжениями Губернатора Московской области, Правительства Московской области и профильных Министерств, иными нормативными правовыми актами Московской области, Уставом городского округа Реутов Московской области, решениями Совета депутатов городского округа Реутов, постановлениями и распоряжениями Главы городского округа Реутов, постановлениями и распоряжениями Администрации городского округа Реутов, настоящим Положением и иными муниципальными нормативными  правовыми актами.

1.5. Управление организует свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами государственной власти и органами государственной власти Московской области, в компетенции которых находятся полномочия в области культуры, физической культуры, спорта и молодёжной политики, органами местного самоуправления муниципальных образований Московской области, а также другими организациями, независимо от их организационных правовых форм, в пределах его компетенции.

1.6. Финансирование деятельности Управления осуществляется за счёт средств бюджета городского округа Реутов, направленных на исполнение расходных обязательств городского округа Реутов.

Управление выполняет функции заказчика по закупке товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.

1.7. Положение об Управлении утверждается решением Совета депутатов городского округа Реутов по представлению Главы городского округа Реутов.

1.8. Структура и штатное расписание Управления утверждаются Главой городского округа Реутов.
1.9. Управление организует свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами государственной власти и органами государственной власти Московской области, в компетенции которых находятся полномочия в области культуры, физической культуры, спорта и молодёжной политики, органами местного самоуправления муниципальных образований Московской области, а также другими организациями, независимо от их организационных правовых форм, в пределах его компетенции.

1.10. Полное наименование Управления: Управление культуры, спорта и молодёжной политики Администрации городского округа Реутов.

Сокращенное наименование: УКС и МП г.о. Реутов.

1.11. Юридический адрес: 143966 Московская область, г.о. Реутов, ул. Победы, д.2, помещение 007, комнаты 24, 25, 26, 27, 28, 29.

2. Задачи

Основными задачами Управления являются: 

2.1. Реализация на территории городского округа Реутов муниципальной политики в сфере культуры, направленной на сохранение исторического и культурного наследия, обеспечивающей необходимые условия для реализации конституционных прав граждан Российской Федерации на свободу творчества, участие в культурной жизни, пользование учреждениями культуры, доступ к культурным ценностям.

2.2. Определение приоритетов в развитии культурной деятельности, профессионального искусства, музейного и библиотечного дела, народного творчества, образования, науки в сфере культуры и молодёжной политики на территории городского округа Реутов.

2.3. Реализация на территории городского округа Реутов муниципальной молодёжной политики, направленной на создание социально-экономических, правовых, организационных и информационных условий для самоопределения и самореализации молодёжи на территории городского округа Реутов и использования потенциала молодёжи в интересах инновационного развития городского округа Реутов.
2.4. Развитие общественной и производственной активности молодёжи, реализации молодёжных инициатив в различных сферах.

2.5. Реализация полномочий в сфере физической культуры и спорта, направленных на укрепление здоровья, формирования здорового образа жизни человека, гармоническое развитие личности, подготовку спортивного резерва, организацию физической активности населения.
2.6.  Развитие сети физкультурно-оздоровительных клубов, зон здоровья.

2.7. Реализация мер по развитию физической культуры и спорта для лиц с ограниченными возможностями, адаптивной физической культуры и адаптивного спорта в городском округе Реутов.

2.8. Физкультурно-оздоровительная, спортивная работа среди детей и учащейся молодёжи, подготовка высококвалифицированных спортсменов-кандидатов в сборные команды городского округа Реутов, Московской области, Российской Федерации.

2.9. Систематическая пропаганда физической культуры, нацеленная на оздоровительный процесс всего населения городского округа Реутов.

2.10. Реализация мер по развитию физической культуры и спорта для лиц с ограниченными возможностями, адаптивной физической культуры и адаптивного спорта в городском округе Реутов.

3. Функции

Управление, в соответствии с возложенными на него задачами, осуществляет следующие функции:

3.1. Является учредителем муниципальных учреждений в сфере культуры, спорта и учреждений по работе с молодёжью.
3.2. Вносит:

предложения по проектам нормативных правовых актов по вопросам, отнесённым к компетенции Управления;
предложения по нормам и видам материального обеспечения учреждений культуры, спорта и учреждений по работе с молодёжью, находящихся в муниципальной собственности городского округа Реутов, а также работников указанных организаций;

предложения о присвоении званий «народный» («образцовый») любительским коллективам художественного творчества;

предложения по созданию, реорганизации и ликвидации учреждений культуры, спорта и учреждений по работе с молодёжью, находящихся в муниципальной собственности городского округа Реутов; 

предложения по присвоению званий и награждению государственными, областными, городскими и другими наградами работников культуры, спорта и работников учреждений по работе с молодёжью. 
3.3. Разрабатывает и реализует:

проекты муниципальных программ сохранения и развития культуры, развития физической культуры и спорта, реализации молодёжной политики в городском округе Реутов;

мероприятия по выявлению, учёту, охране, реализации недвижимых памятников, развлекательных комплексов, историко-художественных и естественно-научных коллекций и иных объектов культурного наследия местного значения, расположенных на территории городского округа Реутов;

меры муниципальной поддержки деятелей культуры и спорта. 

3.4. Осуществляет: 

информационное и методическое обеспечение культурной, физкультурно-спортивной деятельности и молодёжной сферы, организует статистический учёт в сфере культуры, спорта и молодёжной политики;

контроль за соблюдением правил содержания, режима охраны и использования памятников истории и культуры и других охраняемых объектов культурного наследия местного значения, расположенных на территории городского округа Реутов;

регулирование порядка и условий доступа к музейным коллекциям и музейным предметам, находящимся в депозитариях музеев городского округа Реутов;
в пределах представленных полномочий, контроль за деятельностью подведомственных организаций, проводит документальные ревизии и организует проверки финансово-хозяйственной деятельности, осуществляет контроль, за расходованием выделяемых им средств бюджета городского округа Реутов Московской области и эффективностью использования, находящегося в их оперативном управлении или на праве хозяйственного ведения муниципального имущества, относящегося к собственности городского округа Реутов;

организацию работы по проведению аттестации руководителей муниципальных учреждений культуры, спорта и молодёжной сферы городского округа Реутов;
организацию библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек городского округа Реутов.
3.5. Утверждает сводный календарный план соревнований, организует проведение городских соревнований, принимает участие в организации и проведении областных соревнований, а также учебно-тренировочных сборов и выездов команд на международные соревнования.

3.6. Изучает и совершенствует структуру сети физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений в городском округе Реутов, планирует развитие и укрепление этой сети с учетом действующих нормативов и спроса населения на услуги физической культуры

3.7.  Награждает призами, медалями, дипломами победителей и призеров спортивных соревнований, физкультурных работников, активистов коллективов физкультуры.

3.8. Привлекает:

на договорной основе организации и физические лица для создания спектаклей, концертных программ и выполнения заказов организаций и физических лиц на создание спектаклей, концертных программ, произведений изобразительного, декоративно-прикладного, народного искусства, а также на приобретение культурных ценностей для пополнения фондов музеев и библиотек. 
3.9. Оказывает содействие Министерству культуры и туризма Московской области: 

при проведении аттестации преподавателей муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры городского округа Реутов;

в контроле, за проведением работ по реставрации, консервации и технической защите памятников истории и культуры.
3.10. Координирует в пределах своей компетенции деятельность муниципальных образовательных учреждений по подготовке, переподготовке и повышению квалификации специалистов в сфере культуры и спорта проведении лицензирования, аттестации и аккредитации образовательных учреждений, проводит и организует работу аттестационной комиссии в пределах своей компетенции.
3.11. Организует и ведёт учёт, инвентаризацию и мониторинг состояния объектов культурного наследия на территории городского округа Реутов, находящихся в собственности городского округа Реутов.
3.12. Готовит методическую и нормативную правовую базу для разработки и реализации мер по сохранению, восстановлению и возрождению объектов культурного наследия.

3.13. Способствует:

сохранению и развитию национальных культур народов Российской Федерации, оказывает содействие национально-культурным центрам и землячествам; 

организации выставочной деятельности в городском округе Реутов, установлению и развитию на региональном, областном и Российском уровне связей и контактов творческих коллективов, организаций культуры, образовательных учреждений сферы культуры. 
3.14. Содействует:

развитию всех видов и жанров профессионального искусства, сохранению творческого наследия деятелей культуры;

сохранению и развитию народного творчества, обеспечению разнообразия культурно-досуговой деятельности населения городского округа Реутов;
развитию молодёжных инициатив, общественных объединений и организаций, молодёжных средств массовой информации.

3.15. Приобретает произведения изобразительного и декоративно-прикладного искусства в целях пополнения музейных и библиотечных фондов городского округа Реутов, а также осуществляет финансирование работ по созданию указанных произведений.

3.16. Запрашивает в установленном порядке у органов государственной власти Московской области, органов местного самоуправления, юридических и физических лиц информационно-аналитические материалы, а также данные (включая статистические), необходимые для осуществления возложенных на Управление задач и полномочий.

3.17. Организует и проводит:

мероприятия, посвящённые знаменательным событиям и памятным датам;

работу с различными категориями молодёжи по духовно-нравственному и патриотическому воспитанию, профилактике правонарушений и асоциальных явлений, воспитанию толерантности и формированию культуры межэтнических и межконфессиональных отношений в молодёжной среде;
фестивали, конкурсы, выставки, симпозиумы, конференции, семинары, физкультурно-массовые, спортивные и другие мероприятия в сфере культуры, спорта и молодёжной политики. 
3.18. Определяет:

направления профессиональных и экономических преобразований в сфере культуры, спорта и молодёжной политики, осуществляет их реализацию, разрабатывает предложения по совершенствованию системы финансирования, организации и оплаты труда в сфере культуры и молодёжной политики;

направления модернизации и содействует удовлетворению потребности и технической оснащенности учреждений сферы культуры, спорта и молодёжной политики;

объёмы и осуществляет, в соответствии с законодательством, финансирование за счёт бюджета городского округа Реутов Московской области, включая инвестиции, подведомственных организаций и муниципальных программ в сфере культуры, спорта и молодёжной политики (в пределах своей компетенции);

3.19. Анализирует состояние рынка услуг в сфере культуры, спорта и молодёжной политики, организует распространение данных о его конъюнктуре, в подведомственных организациях.

3.20. Участвует в обеспечении выполнения Администрацией городского округа Реутов полномочий в сфере мобилизационной подготовки и мобилизации, предусмотренных статьёй 8 раздела II Федерального закона от 26 февраля 1997 года № 31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации».

3.21. Обеспечивает мобилизационную подготовку установленной сферы деятельности.

3.22. Разрабатывает, утверждает и уточняет соответствующие организационные, планирующие и отчётные документы в области мобилизационной подготовки установленной сферы деятельности.

3.23. Обеспечивает выполнение мероприятий документов мобилизационного планирования в установленной сфере деятельности.

3.24. Обеспечивает организацию и реализацию в пределах своих полномочий мероприятий по противодействию идеологии терроризма, в том числе Комплексного плана противодействия идеологии терроризма в Российской Федерации, утвержденного Президентом Российской Федерации.
3.25. Осуществляет иные полномочия, отнесённые к компетенции Управления в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Московской области, нормативными правовыми актами городского округа Реутов.
4. Организация деятельности

4.1. Управление возглавляет начальник Управления, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Главой городского округа Реутов по представлению заместителя Главы городского округа Реутов. Начальник Управления несёт ответственность за выполнение возложенных на Управление задач и осуществление им своих полномочий. 
4.2. Начальника Управления замещает на период его временного отсутствия сотрудник, назначенный распоряжением Администрации городского округа Реутов. 
4.3. Начальник Управления: 
руководит деятельностью Управления; 
назначает на должность и освобождает от должности руководителей муниципальных учреждений городского округа Реутов, подведомственных Управлению, в порядке, предусмотренном трудовым законодательством
вносит в установленном порядке на рассмотрение Главы городского округа Реутов проекты нормативных правовых актов по вопросам, входящим в компетенцию Управления; 
устанавливает должностные обязанности сотрудников Управления; 
готовит проекты штатного расписания Управления и вносит предложения по его изменению на рассмотрение Главе городского округа Реутов в пределах установленных штатной численности и фонда оплаты труда; 

в пределах своей компетенции распоряжается финансовыми средствами, выделенными Управлению;
готовит для представления Главе городского округа Реутов согласованные с заместителем Главы городского округа Реутов по направлению кандидатуры для назначения на должности муниципальной службы и увольнение с должностей муниципальной службы; 
применяет к работникам Управления меры поощрения и дисциплинарного взыскания; 
издаёт в соответствии с законодательством Российской Федерации и Московской области, нормативными правовыми актами городского округа Реутов и в пределах своей компетенции приказы, утверждает инструкции;
рассматривает обращения граждан и принимает решения в пределах своей компетенции;
направляет на основании приказа начальника Управления, отданного в пределах его компетенции, молодёжные делегации, сборные команды городского округа Реутов и спортсменов на городские, областные, российские и международные соревнования, форумы;

осуществляет другие полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации и Московской области, нормативными правовыми актами городского округа Реутов.

Обжалование решений начальника Управления производится в соответствии с действующим законодательством.

4.4. Работники Управления, обеспечивающие исполнение полномочий органов местного самоуправления городского округа Реутов, являются муниципальными служащими городского округа Реутов. 
В целях технического обеспечения деятельности Управления в штатное расписание Управления могут включаться должности, не относящиеся к должностям муниципальной службы.
4.5. Для рассмотрения и выработки рекомендаций по наиболее важным вопросам, относящимся к компетенции Управления, при Управлении могут образовываться на общественных началах советы по культуре, спорту и молодёжной политики и другие совещательные органы, действующие на основании положений, утверждённых Администрацией городского округа Реутов.
4.6. Управление имеет круглую печать для заверения документов при получении заказываемой продукции. Печатью скрепляется подпись начальника Управления или лица его замещающего во время отсутствия.
4.7. Управление отчитывается за свою работу перед Главой городского округа Реутов, заместителем Главы городского округа Реутов, курирующим направление деятельности Управления. 
4.8. Управление и должностные лица Управления несут ответственность перед населением городского округа Реутов, государством, физическими и юридическими лицами в соответствии с Федеральными законами. 
5. Заключительные положения
5.1. В целях эффективного исполнения возложенных обязанностей, Управление обеспечивается помещением, оборудованием и иным необходимыми материалами.
5.2. Прекращение деятельности Управления производится в соответствии 
с решением Совета депутатов городского округа Реутов по представлению Главы городского округа Реутов в соответствии с действующим законодательством.
